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LEADDESK OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 28.3.2022 KLO 10.00

AIKA: 28.3.2022 klo 10.00.
PAIKKA: Borenius Asianajotoimiston kokoustila osoitteessa Eteldaesplanadi 2, 00130 Helsinki.
LASNA: Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta

(Liite 1) ilmenevat osakkeenomistajat.

Lasna olivat lisaksi yhtion toimitusjohtaja Olli Nokso-Koivisto, varatalousjohtaja Paul Stenback
sekd teknistd henkildkuntaa, asianajaja Johan Roman sekd OTM Nina Koivisto Borenius
Asianajotoimistosta.

1 KOKOUKSEN AVAAMINEN
Yhtion toimitusjohtaja Olli Nokso-Koivisto avasi kokouksen.

2 KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Yhtidkokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Johan Roman, joka kutsui yhtiOkokouksen
sihteeriksi Nina Koiviston.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat.

3 POYTAKIRJANTARKASTAJIEN JA AANTENLASKUN VALVOJIEN VALITSEMINEN
Poéytakirjantarkastajaksi ja dantenlaskun valvojaksi valittiin Paul Stenback.
4 KOKOUKSEN LAILLISUUDEN TOTEAMINEN

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 24.2.2022 yhtion internetsivuilla ja yhtidtiedotteella, ja
ennakkoilmoittautumisen oli kokouskutsun mukaisesti tullut tapahtua viimeistaan 18.3.2022 klo
10.00 mennessa. Todettiin, ettd yhtidkokousasiakirjat ovat olleet saatavilla 7.3.2022 alkaen
yhtién internetsivuilla.

Todettiin, ettd yhtidbkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtitlain maarayksia
noudattaen ja ettd se nain ollen oli paatdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 2).

5 LASNA OLEVIEN TOTEAMINEN JA AANILUETTELON VAHVISTAMINEN

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja &aniluettelo, joiden mukaan
lasna oli 19 osakkeenomistajaa joko henkildkohtaisesti tai lakimaaraisen edustajan tai
valtuutetun asiamiehen edustamana (Liite 1).
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Kokouksessa oli sen alkaessa edustettuina 1 872 577 osaketta edustaen yhteensa 1 872 577
aanta ja siten noin 35 % kaikista aanista.

Todettiin, ettd &aaniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen
aanestyksen alkaessa.

Todettiin, ettd eraat hallintarekisterissa olevia osakkeita omistavat osakkeenomistajat ovat
toimittaneet yhtidlle 4anestysohjeita ennen yhtidkokousta, joita koskeva yhteenveto sailytetdan
yhtidssa poytakirjasta erillisena liitteena.

Nina Koiviston (Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ), Helsingin
sivukonttori) edustamien hallintarekisteroityjen osakkeenomistajien
adnestysohjeisiin siséltyi tyhjid danid, mutta ei vastustuksia taikka poikkeavia
esityksia.

Aanestysohjeiden mukaan &anestystd ja tayttd &antenlaskentaa ei vaadita, mikali
yhtidkokouksen puheenjohtaja voi ennakkoon toimitettujen danestysohjeiden ja kokouksessa
esitettyjen kantojen perusteella selvasti todeta, ettd kyseisessa asiakohdassa vaadittu
enemmistd aanista (ja kokouksessa edustetuista osakkeista) puoltaa yhtibkokoukselle tehtya
esitysta.

Puheenjohtajan pyynnosta ylla mainittu asiamies vahvisti, ettei hanen paamiehensa vaatinut
aadnestystd niissd asiakohdissa, joissa ohje oli pidattdytya aanestdmasta, vaan merkinta
poytakirjaan asianomaisessa kohdassa olisi riittava.

6 VUODEN 2021 TILINPAATOKSEN, TOIMINTAKERTOMUKSEN JA
TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN ESITTAMINEN

Yhtion toimitusjohtaja Olli Nokso-Koivisto piti katsauksen, jossa han kasitteli yhtién toimintaa
vuonna 2021.

Esitettiin tilikauden 1.1.2021-31.12.2021 tilinpaatds seka hallituksen toimintakertomus.

Todettiin, etta tilinpaatdsasiakirjat olivat olleet nahtavina yhtién internetsivuilla osakeyhtidlain
edellyttdman ajan ennen yhtidkokousta.

Tilinpaatosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 3).
Esitettiin tilintarkastuskertomus, joka otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).

7 TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN, MIKA SISALTAA MYOS
KONSERNITILINPAATOKSEN VAHVISTAMISEN

Yhtidkokous vahvisti tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.2021-31.12.2021.
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TASEEN OSOITTAMAN VOITON KAYTTAMINEN JA OSINGONMAKSUSTA
PAATTAMINEN

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilikaudelta 2021 vahvistetun taseen
perusteella ei jaeta osinkoa ja jakokelpoiset varat jatetdan omaan paaomaan.

VASTUUVAPAUDESTA PAATTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE

Yhtidkokous paatti myontdd vastuuvapauden tilikautena 1.1.2021-31.12.2021 toimineille
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

HALLITUKSEN JASENTEN PALKKIOISTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut, ettd hallituksen palkkiot pidetddn muuttumattomina ja etta
hallituksen jasenille, jotka valitaan vuoden 2023 varsinaiseen yhtidbkokoukseen kestavalle
toimikaudelle, maksetaan nain ollen kuukausipalkkiot seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle
3 000 euroa ja hallituksen jasenille 1 500 euroa. Hallituksen jasenten matkakulut korvataan
yhtion matkustussdannén mukaisesti.

Lisdksi hallitus oli ehdottanut, ettd tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle maksetaan
kokouspalkkiota 1 000 euroa per kokous ja jasenille 500 euroa per kokous.

Yhtidkokous paatti, ettd hallituksen jasenille maksetaan palkkioita yhtikokoukselle tehdyn
ehdotuksen mukaisesti.

HALLITUKSEN JASENTEN LUKUMAARASTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle yhtion hallituksen jasenten lukumaaraksi
viisi (5).

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti hallituksen jasenten lukumaaraksi viisi
(5).
HALLITUKSEN JASENTEN VALITSEMINEN

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta hallitukseen valitaan uudelleen sen
nykyiset jasenet Petri Niemi, Antti Hovila, Eija Kuittinen, Petteri Poutiainen ja Emma Storbacka.

Todettiin, etta jasenten toimikausi jatkuu seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen loppuun ja etta
kaikki ehdotetut henkil6t olivat antaneet suostumuksensa valintaan.

Merkittiin, ettd asiakohdassa on ennakkoon toimitettujen &anestysohjeiden mukaan
aanestyksesta pidattaytyvia aania 313 891 mahdollisessa danestyksessa. Puheenjohtaja totesi
ennakkoon toimitettujen dénestysohjeiden ja kokouksessa esitettyjen kantojen perusteella, ettei
asiakohdassa vaadita aanestysta.
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Yhtidkokous paatti, ettd yhtion hallituksen jaseniksi valitaan uudelleen Petri Niemi, Antti Hovila,
Eija Kuittinen, Petteri Poutiainen ja Emma Storbacka toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

TILINTARKASTAJAN PALKKIOSTA PAATTAMINEN

Todettiin, ettad hallitus oli ehdottanut, etta valittavalle tilintarkastajalle maksetaan palkkio yhtion
hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd valittavalle tilintarkastajalle
maksetaan palkkio yhtion hyvaksyman kohtuullisen laskun mukaan.

TILINTARKASTAJAN VALITSEMINEN

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan yhtidlld on vahintddn yksi varsinainen KHT-
tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja, tai vaihtoehtoisesti vahintaan yksi tilintarkastusyhteiso,
jonka paavastuullisena tilintarkastajana toimii KHT-tilintarkastaja.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtidn tilintarkastajaksi valitaan
seuraavaksi toimikaudeksi tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n nimeamana
paavastuullisena tilintarkastajana toimii KHT Miika Karkulahti.

Todettiin, ettd ehdotetulta tilintarkastajalta on saatu suostumus tehtavaan.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta toimikaudeksi, joka paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa, valitaan tilintarkastajaksi
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab:n nimedmana paavastuullisena
tilintarkastajana toimii KHT Miika Karkulahti.

HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OMIEN OSAKKEIDEN
HANKKIMISESTA

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta hallitus valtuutetaan paattamaan
yhtién omien osakkeiden hankkimisesta yhdessa tai useammassa erassa seuraavasti.

Hankittavien omien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa enintdan 538 754 osaketta.

Hankittavien osakkeiden enimmaismaara vastaa 10 % yhtidbn kaikista osakkeista
kokouskutsupaivan tilanteen mukaan. Paatosta omien osakkeiden hankkimisesta ei kuitenkaan
saa tehda siten, ettd yhtidlld ja sen tytaryhteisdilld hallussaan olevien omien osakkeiden
yhteenlaskettu maara olisi yli yksi kymmenesosa kaikista osakkeista. Omia osakkeita voidaan
valtuutuksen nojalla hankkia vain vapaalla omalla pddomalla.

Osakkeet hankitaan muuten kuin osakkeenomistajien omistusten mukaisessa suhteessa
Nasdag Helsinki Oy:n jarjestdmassad julkisessa kaupankdynnissd hankintahetken
markkinahintaan tai muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Yhtidlle hankitut omat osakkeet voidaan pitaa yhtiolla, mitatéida tai luovuttaa edelleen. Hallitus
paattdd muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista seikoista.
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Valtuutus kumoaa yhtiobn osakkeenomistajien aikaisemmin antamat kayttdmattomat
valtuutukset paattaa omien osakkeiden hankkimisesta.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin
enintdan 30.6.2023 asti.

16 HALLITUKSEN VALTUUTTAMINEN PAATTAMAAN OSAKEANNISTA SEKA OPTIO-
OIKEUKSIEN JA MUIDEN OSAKKEISIIN OIKEUTTAVIEN ERITYISTEN OIKEUKSIEN
ANTAMISESTA

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd hallitus valtuutetaan paattamaan
osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n tarkoittamien
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhdessa tai useammassa erassa
joko maksua vastaan tai maksutta seuraavasti.

Annettavien osakkeiden maara, mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat
osakkeet, voi olla yhteensa enintdan 538 754 osaketta, mikéd maara vastaa 10 % yhtion kaikkien
osakkeiden tamanhetkisesta lukumaarasta. Hallitus voi paattda antaa joko uusia osakkeita tai
yhtién hallussa mahdollisesti olevia omia osakkeita.

Valtuutus oikeuttaa hallituksen paattamaan kaikista osakeannin seka osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden osakkeenomistajien
merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen. Yhtion hallitus saa paattdd myds osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta yhtion hallituksen jasenille silla edellytyksella,
ettei tdma tapahdu paremmin ehdoin kuin erityisten oikeuksien antaminen muissa anneissa.
Hallituksen jasenten osuus kokonaislukumaarastd kunkin optio-ohjelman osakkeisiin
oikeuttavista erityisista oikeuksista voi olla maksimissaan 5 %.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtidbkokouksen paattymiseen saakka, kuitenkin
enintdan 30.6.2023 asti.

Valtuutus kumoaa aikaisemmat kayttamattomat osakeantia ja optio-oikeuksien seka muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamista koskevat valtuutukset.

17 OSAKKEENOMISTAJIEN NIMITYSTOIMIKUNNAN PERUSTAMINEN

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtibkokoukselle osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
perustamista hallituksen jasenten lukumaaraa, valintaa, palkitsemista seka hallituksen
valiokuntien jasenten palkitsemista koskevien ehdotusten valmistelua ja esittamista seuraaville
varsinaisille yhtiokokouksille seka tarvittaessa ylimaaraisia yhtiokokouksia varten.

Lisdksi hallitus oli ehdottanut, ettd yhtibkokous hyvaksyy kokouskutsun liitteend olevan
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tyojarjestyksen.

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti perustaa osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan seka hyvéksya nimitystoimikunnan tydjarjestyksen.
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18 KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Merkittiin, ettd yhtiOkokouksessa tehtyja paatoksia ovat kannattaneet kaikki lasna olevat
osakkeenomistajat, ellei poytakirjassa muuta mainita.

Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat ovat loppuun kasitelty ja etta poytakirja on nahtavilla
yhtion internetsivulla viimeistaan 11.4.2022 lukien.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 10.38.

[allekirjoitukset seuraavalla sivulla]



POYTAKIRJA
Nro 1/2022

Nimi:
Asema:

Nimi:
Asema:

Nimi:

L) LeadDesk

Yhtiokokouksen puheenjohtaja:

DocuSigned by:
/7 /7)
el

AD698F 16490

Johan Roman
asianajaja

Vakuudeksi:

DocuSigned by:
Nina Kolvisto
OT™M

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty:

DocuSigned by:

Paul Stenbidck

Paul Stenback

LEADDESK OYJ
VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
28.3.2022



